LAG Vejle — Den lokale aktionsgruppe for Vejle Kommune

Referat fra bestyrelsesmgade
tirsdag den 24. juni 2008 kl. 10.00 — 17.45
pa Center Thyregod, Skolegade 8, Thyregod, 7323 Give

Deltagere: Arne Sigtenbjerggaard, Britta Scholz, Dorthe Howard Gregn, Erik Jeppesen, Niels
Clemmensen, Steen Frydensberg, Sys Hasforth, Sgren Mols, Tom Skovgaard,

Inviterede: Katrine Holm Kanstrup, Carsten Blomberg Hansen
Afbud: Anni Assenbjerg, Pierre Topaz
Dagsorden Ansvarlig

1) Velkommen
a Gennemgang af dagsorden og evt. aendringer
e Ingen aendringer til dagsorden.

b Praesentation af det enkelte bestyrelsesmedlem.
e De enkelte medlemmer praesenterede sig selv, baggrund og deres lokalsamfund.

2) Siden sidst
a Forhandsgodkendelse er afsendt.
e Modtagelse i Fodevareministeriet er bekreeftet

b ERFA mgde for mellemkommuner med DFFE
e Formanden orienterede kort omkring magde med FgdevareErhverv og omkring
problemstillingen i forbindelse med kommunal medfinansiering i forhold til
erhvervsprojektet. | gvrigt et godt og informativt made.

3) Den lokale udviklingsstrategi
a Fastleeggelse af gvrige rammer for den lokale udviklingsstrategi.
e CBH gennemgik rammerne for udviklingsstrategien og gennemgik forskellige
muligheder for tematisering.

b Vejle Kommunes strategi og muligheder for samspil
e KHK gennemgik Vejle kommunens oplaeg til analysedelen i forhold til strategien.
Undervejs blev der spurgt ind og KHK lagde efterfalgende op til at LAG kunne
justerer pa den fremlagte SWOT analyse

¢ Visionen for LAG Vejle
e Punktet blev ikke behandlet

d Strategi for LAG Vejles arbejde i 2008 og 2009.
¢ Nedenstaende blev vedtaget som pejlemaerker, der kunne danne grundlag for
tematiseringen. Nu arbejdes der videre med den endelig formulering og bestyrelsen
kommunikerer via mails og LDF’s forum.

o Levevilkér
(a) Neermiljg og madesteder generelt for lokalsamfundet
(i) Feellesskabende aktiviteter og huse der kan rumme det
(ii) Ikke alm. Vedligeholdelse og skabe udvikling
(iii) Medborgerhus med forskellige aktiviteter
(b) Formidling & oplevelse
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(c) Stisystemer, natur stier, oplevelse og sikker transport for svage trafikanter
(iy Hensyn til handicappede

(d) Forskennelse af bymidten.

(e) Stor feelles markedsfering
(i) Kultur, natur og turist aktivitet

(f) Primitiv turisme
(i) Samarbejde med Billund, maske faelles kommunikation

(g) Netveerk fra lokalsamfundet

e Erhverv & turisme
(a) Informationsvirksomhed for turister
(i) Formidling af kultur og natur.
(b) Feelles netvaerk
(c) Iveerkseetteri innovative ideer i landdistrikterne
(d) Iveerkseetter hus pa landet
(i) Hus med veerksteder og adm.

e Samarbejde med lokalsamfund i EU lande
(a) Projekter der styrker Vejle Kommunes internationale udveksling

e Handtering af ansggninger frem mod beslutning
e Punktet blev ikke behandlet. Fremsendes senere

f  Budget og tidsplan
e Budgettet blev ikke behandlet
e Forslag til tidsplan fremlagt og gennemgéet.
e Der fremsendes snarest datoforslag fra formanden

4) Borgerinddragelse i forhold til udviklingsstrategien
a Haringsfasen
b  Annoncering / Kommunikation
¢ Planlaegning af borgermade
o Punkterne blev ikke behandlet seerskilt, dog blev emner bergrt under andre
punkter.

5) Kommunikation
a Kommunikation generelt til medlemmerne
e Punktet ikke behandlet

b Hjemmeside og forum
e CBH gennemgik mulighederne omkring LAG hjemmeside

o LAG Vejle opretter egen hjemmeside som k@abes hos LDF. Forventes faerdig
indenfor en uge.

e Domeenenavn: LAG-Vejle.dk

e Bestyrelsesansvarlig for hjemmeside: Britta Scholz

e Forum gores tilgsengelig for bestyrelsen den 25. juni og der fremsendes
vejledning til log ind.

6) Koordinatorrollen fremover
a Forslag fra LDF gennemgaet af CBH
e LDF tilbyder en Igbende koordinator til kr. 350,00 i time.
e | dag har LDF tilsvarende opgaver for andre LAG bestyrelser og dermed en erfaring
pa omradet.
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b Forslag fra Vejle Kommune gennemgéaet af KHK
e Vejle Kommune tilbyder at koordinatorrollen forankres i udviklingsafdelingen og hos
KHK. Vejle Kommune stiller KHK til radighed gratis som halvtidsmedarbejder. Dog
séledes at timerne modregnes i kommunens tilskud til LAG.

7) Anseettelse af koordinator
a Ud fra drgftelse under pkt. 6 veelger bestyrelsen en strategi for ansaettelse af koordinator
e Bestyrelse debatterede efterfalgende de to forslag og beslutningen blev udsat til
august maned

8) Kommende mgder
a Forslag fremsendes fra formanden

9) Evt.
a Ingen punkter
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